Planeringsmall

Den har mallen ar ett planerings- och dokumentationsstod i arbetet med
Demokratistegen. | mallen ges bland annat forslag pa motestillfallen och vilka
roller som kan vara lampliga att delta i olika moment, men ni bedomer sjalva vad
som passar bast for er skola.

Utga fran Demokratistegens fem utgangspunkter i alla steg i arbetet.

Demokratiskt studieforbund for ett aktivt deltagande i demokratin.
Systematiskt arbete for kvalitet.
Utvecklingsarbete utifran basta tillgangliga kunskaper och erfarenheter.

A

Utvecklingsarbete for all personal , fortroendevalda och cirkelledare -
forankring i verksamhetens alla delar.

5. Fokus pa framjande och forebyggande arbete for att minska behovet av
atgardande insatser.
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Introduktion

Aktivitet

Datum

Chef

Demokrati-
gruppen

All
personal

Fortroende-
valda

Cirkel-
ledare

Méte:

Se filmer

Planera
demokratigruppens
arbete och faststall

datum

X

Méte:

Planera aktiviteter,
som t.ex kartlaggning
med personal,
fortroendevalda och

cirkelledare

Méte:
Forbered

introduktionstillfalle

Genomfor

introduktionstillfalle
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Kartlagga

Aktivitet Datum Chef Demokrati- | All Fortroende- | Cirkel-
gruppen personal valda ledare

Kartlaggning X

Skicka resultat till X

samtliga

Kollegial reflektion X

av personal,
fortroendevalda och

cirkelledare

Mote: X X
sammanstall resultat

av samtliga underlag

Méte: X X
Gor

nuldgesbeskrivning

Beskriv er nuldgesbeskrivning utifran den samlade kartlaggningen. Beskriv
styrkor och utmaningar och belys perspektiv frén bade personal, fortroendevalda
och cirkelledare.

B Demokratiskt studieforbund for ett aktivt deltagande i demokratin.
B Ettstudieforbund praglat av demokrati och manskliga rattigheter.

Sammanfattning:
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Analysera

Aktivitet Datum Chef Demokrati- | All Fortroende- | Cirkel-
gruppen personal [valda ledare
Méte: X X

Genomfor analys

Samtal med X X X
personal och

fortroendevalda om
nuldgesbeskrivning

och analys

Samtal med
cirkelledare om

analys

Mate: X X
Revidera analys, allas

aterkoppling

Beskriv er analys. Vilka orsaker har ni identifierat for studieforbundets nuldge? Vad
beror utmaningarna pa? Vilka utvecklingsomrdden har ni identifierat?

Sammanfattning;:
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Satta mal

Aktivitet Datum Chef Demokrati- | All Fortroende- | Cirkel-
gruppen personal [valda ledare

Méte: X X

Bestam mal

Forankra mal X

med personal och

deltagare

Méte: X

Besluta om mal

Sammanfattning av mal:

Har skriver ni ett eller flera mal ni vill uppna i verksamheten. Kom ihag
Studieférbundens demokratiférklaring och Demokratistegens fem utgangspunkter!

Demokratiskt studieforbund for ett aktivt deltagande i demokratin.

En miljo dar alla kanner sig inkluderade.
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Planera

Bestdam val av insatser
och aktiviteter, roller/

ansvar och gor en

tidplan.

Aktivitet Chef Demokrati- | All Fortroende- | Cirkel-
gruppen personal [valda ledare
Méte/n: X

Dokumentera:

B vilka insatser/aktiviteter ni planerat for att uppna era mal
B vilka metoder och material ur Resursbanken ni valt

B vilket mal varje insats/aktivitet svarar mot
B vem som ansvarar for genomforande och uppfoljning
B nardet ska genomforas samt nar det ska utvarderas.

Insats/aktivitet
(Metoder och
material)

Ansvar
Vem/Vilka?

Genomforande
Nar? Hur?

Uppfdljning
Nar? Hur?

Utvardering
Nar? Hur?

Sammanfatta hur insatserna och aktiviteterna hanger samman med:

B Demokratiskt studieforbund for ett aktivt deltagande i demokratin.
B Ettstudieforbund praglat av demokrati och manskliga rattigheter.
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Genomfora

Aktivitet Datum Chef Demokrati- | All Fortroende- | Cirkel-
gruppen personal [valda ledare
Kontinuerliga X X X

uppfoljningar

Méten vid behov (tex X X

gillande justeringar)

Sammanfatta eventuella justeringar eller avvikelser som behover goras:
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Utvardera

Aktivitet Datum Chef Demokrati- | All Fortroende- | Cirkel-
gruppen personal [valda ledare

Utvardera insatser X X X

och aktiviteter

Sammanstall X X

utvdrdering

Sammanfattning:

Beskriv om insatsen eller aktiviteten bidragit till att uppna malet
Beskriv hur Demokratistegens utgangspunkter har praglat arbetet
Beskriv hur Studieférbundens demokratiforklaring har praglat arbetet.
Beskriv om insatsen eller aktiviteten ar avslutad eller ska fortsatta.

Demokratiskt studieforbund for ett aktivt deltagande i demokratin.

En miljo dar alla kdanner sig inkluderade.
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