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1. Sammanfattning

Forum for levande historia har under 2015 - 2017 genomfort en utbildningsinsats om olika
former av rasism och intolerans i historien och i dag. Malgruppen for uppdraget har
huvudsakligen varit personal i skolan, men aven elever har natts direkt och material med ett
bredare allmanintresse finns att ta del av pa myndighetens webbplats. Sedan den forra
delrapporteringen i mars 2017 har ett flertal aktiviteter genomforts. Tillsammans med Skolverket
och andra organisationer har Forum for levande historia slutfort den konferensserie som
genomfordes varen 2017 for personal i skolan runt om i landet pé& temat "Motverka rasism och
framlingsfientlighet i forskolan och skolan”. Totalt deltog nirmare 1300 personer fran forskolan
till gymnasiet. Myndigheterna har gemensamt ocksa erbjudit kurser pa samma tema vid
larosaten pa flera orter fran norr till sder under vartermin och hésttermin 2017. Malet med
kursen &r att kursdeltagarna utvecklar kunskaper i att bedriva och utveckla ett langsiktigt
systematiskt och lokalt forankrat arbete. Under 2017 har totalt n&rmare 900 deltagare antagits.
Hosten 2017 lanserades ett digitalt klassrumsmaterial om kéllkritik, historiebruk och rasism for
ak 7 - 9 och gymnasiet.

2. Kontaktperson for arbetet
Namn, titel: Caroline Kéllner, Avdelningschef Uppdrag och forskningssamordning
Telefonnummer: 08- 723 87 52

E-postadress: caroline.kallner@levandehistoria.se

3. Syfte

Regeringen gav 2015 uppdraget till Forum for levande historia att genomféra en
utbildningsinsats om olika former av rasism och intolerans i historien och i dag*. Syftet med
satsningen &r att "bidra till att skapa ett jamlikt samhélle préglat av respekt for alla manniskors
lika varde och rattigheter och till att frimja demokratin.” Vidare framgar i uppdraget att ™I ett
samhélle dar varje individ kanner trygghet, delaktighet och har makten att paverka sitt eget liv,
ar sannolikheten storre att det utvecklas émsesidig respekt ménniskor emellan och en kénsla av
gemenskap som kan motverka vald, antidemokratiska handlingar, polarisering och rasism.”

4. Tidigare erfarenhet av arbete inom féltet

I Forum for levande historias instruktion att myndigheten ska vara ett nationellt forum, som med
utgangspunkt i Forintelsen, framjar arbete med demokrati, tolerans och méanskliga rattigheter.

! Regeringsuppdrag Ku2015/319/KA
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Myndigheten har till sérskilda uppgifter att informera om Forintelsen och kommunistiska
regimers brott mot manskligheten samt stréva efter att starka ménniskors vilja att aktivt verka for
alla manniskors lika varde. | sitt arbete bedriver myndigheten utatriktad verksamhet med
inriktning pa kunskap, kultur och fortbildning. Det nationella uppdraget bedrivs bland annat
genom samarbete med flera lokala, regionala och nationella aktorer.

Forum for levande historia har, mot bakgrund av sitt uppdrag, flera ars erfarenhet av att
informera och utbilda om olika former av intoleranta fenomen, t.ex. antisemitism, antiziganism
och homofobi. Detta arbete har emellertid tagit sin utgangspunkt i vissa fran borjan fastslagna
historiska fenomen, t.ex. Forintelsen eller kommunistiska regimers brott mot manskligheten,
och/eller vissa specifika uttryck for intolerans och framlingsfientlighet sdsom antisemitism,
antiziganism eller homo/transfobi. Daremot hade myndigheten begrénsade erfarenheter av att
arbeta med rasism pa en évergripande niva nar det aktuella regeringsuppdraget kom till Forum
for levande historia. Likasa hade myndigheten begransad erfarenhet av att arbeta med en del
specifika fenomen som rimligen kan betraktas som uttryck for rasism, t.ex. afrofobi och
islamofobi. Darfor inleddes en systematisk kunskapsinhdmtning i den inledande fasen av
regeringsuppdraget, som gavs till myndigheten 2015.

5. Organisering och styrning

Uppdraget har dven under 2017 genomforts i projektform utifran att det var ett tidsbegransat
uppdrag. Projektgruppen har bestatt av kompetenser fran flera avdelningar och har hallits
samman av en samordnande projektledare. Projektet bytte samordnande projektledare under
senare delen av perioden p.g.a att den forsta projektledaren avslutade sin anstéllning vid
myndigheten. Projektet har under stdrre delen av perioden haft en styrgrupp med
avdelningschefer fran flera avdelningar. Regeringsuppdraget har haft hog prioritet inom Forum
for levande historia. Vid ett antal personalméten har medarbetare fatt I6pande information om
vad som hander inom projektet. Det har ocksa anordnats seminarier for att bidra till det interna
larandet av att genomfdra uppdraget, t.ex. om kurserna for personal i skolan som genomforts
som uppdragsutbildningar vid larosaten.

6. Kompetensforsorjning

Vid myndigheten finns sedan tidigare kompetens inom omraden som kan anses hora till omradet
rasism och intolerans, liksom erfarenhet av att utforma utbildningsinsatser for larare m.fl. For att
na den niva av expertkunskap som behovs i olika delar av uppdraget har myndigheten anlitat
forskare. Samarbete med laroséten och uppdrag till forskare har ocksa varit ett led i att
sékerstélla den vetenskapliga grunden i arbetet. Det har varit aktuellt i flera av uppdragets
aktiviteter (se avsnitt 8- Aktiviteter).
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7. Malgrupp/er

Malséttningen for regeringsuppdraget ar att nd ut till alla Sveriges elever i grundskolan och i
gymnasieskolan”. For att lyckas med det har Forum for levande historia valt att i stora delar
arbeta med insatser for personal i skolan och efterstréava en geografisk spridning i arbetet.
Myndigheten har mangarig erfarenhet av att arbeta framgangsrikt med larare som malgrupp for
utbildningsinsatser. | genomférandet av det aktuella regeringsuppdraget har &ven andra
personalgrupper inom skolans omrade varit malgrupp for vissa av insatserna, utifran att skolans
demokratiframjande uppdrag och arbetet mot rasism och framlingsfientlighet vilar pa alla
anstallda inom skolans verksamhet.

8. Aktiviteter och maluppfyllelse

Vid uppstart av regeringsuppdraget 2015, definierades foljande 6vergripande mal for projektet.
Utbildningsinsatsen ska bidra till:

1. [larares, skollednings och dvrig skolpersonals fordjupade kunskaper om
fenomenens begreppsdefinitioner, inb6rdes relationer, forklaringsmodeller och
uttryck etc.

2. larares, skollednings och dvrig skolpersonals dkade formaga att utveckla lokalt
anpassade metoder och modeller.

3. elevers dkade kunskaper om punkt 1.

4. elevers mojligheter att utveckla formagor och fardigheter i kéllkritik och
sjalvstandigt kritiskt tdnkande.

Sammantaget gér Forum for levande historia beddmningen att myndigheten genom sina olika
aktiviteter har natt en god maluppfyllelse for projektet som helhet. | féljande avsnitt beskrivs de
olika aktiviteter som har genomforts inom ramen for regeringsuppdraget under 2017. Har
framgar dven aktiviteternas uppfoljning och utvérdering som tillsammans bidrar till projektets
overgripande malsattning.

Regionala konferenser 2017

Forum for levande historia har tillsammans med Skolverket genomfért regionala konferenser for
personal i skolan. Den forsta konferensturnén genomférdes hdsten 2015 i fem regioner:
Helsingborg, Luled, Sundsvall, Karlstad och Orebro. Varen 2017 genomfdrdes en liknande turné
pa fem andra orter: Hassleholm, Skévde, Stockholm, Borlange och Umea.

Konferenserna syftade till att starka forskolans och skolans arbete mot framlingsfientlighet och
rasism. Eftersom det &r ett ansvar for hela forskolan och skolan, var malgruppen personal inom
forskolan samt grund- och gymnasieskolan.
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Konferenserna var upplagda med gemensamma forelasningar under formiddagen och valbara
seminarier under eftermiddagen. Forelasare och seminarieledare hade en jamn fordelning mellan
kvinnor och man. Utgangspunkten for formiddagen var att ge den roda traden varfor forskola
och skola ska arbeta med detta, vad rasism ar och hur kan det komma till uttryck i verksamheten,
samt hur forskola och skola kan motverka detta.

Under eftermiddagen erbjods foljande valbara seminarier:

1. Medie- och informationskunnighet (MIK). Statens medierad

2. Att undervisa om kontroversiella fragor. Skolverket

3. Att skola tolerans — en undervisningskonst. Elisabet Langmann, lektor och forskare i
pedagogik, Sodertérns hogskola

4. Dilemman och situationer som utmanar i klassrummet. Jan Jamte & Emma Arneback,
Orebro universitet

5. Kiritiskt tdnkande, kéllkritik och historiebruk. Forum for levande historia

Antirasistiska organisationer? fran civila samhallet bjods in for att medverka vid konferenserna.
Organisationerna fanns samlade vid ett torg, for att erbjuda material och stéd for skolan och
samtala med skolans personal i pauserna.

Vilka var dar?

Malgruppen for konferensen var personal inom férskolan, samt grund- och gymnasieskolan.
Konferensen syftade till en ”hela - skolan-ansats” och flera personalkategorier deltog.
Konferenserna blev redan under histen 2016 fullbokade, med totalt ndrmare 1 300 deltagare.

Bland deltagarna var den stérsta gruppen larare pa grund- och gymnasieskolan, vilka utgjorde
nérmare 67 procent av deltagarna. Elevhalsan ar den enskilt nast stérsta gruppen med ca 13
procent av det totala antalet deltagare. Fordelningen av funktioner varierade pa olika orter, enligt
nedan tabell.

2 Exempel p& organisationer som medverkade: Raoul Wallenberg Academy, Svenska kommittén mot
antisemitism, Teskedsorden, Amnesty, Roda Korset, PeaceWorks, Fryshuset/Tillsammans for Sverige,
Rattighetscentrum Viasterbotten och Dalarna, Antidiskrimineringsbyran Helsingborg, Malmé mot
Diskriminering
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Tabell 2: Orter, datum, antal deltagare och yrkesomrade inom skolan:

Hassleholm 255 41 166 9 4 35
24 jan 2017

Skovde 296 35 202 20 1 38
31 jan 2017

Stockholm 237 9 182 11 1 34
15 mars 2017

Borlénge 254 40 145 22 5 42
21 mars 2017

Umea 257 42 169 21 0 25
29 mars 2017

Total 1299 167 864 83 11 174

Vad tyckte deltagarna?

En enkatutvardering gjordes och hade god respons, med en svarsfrekvens pa mellan 60 - 80
procent pa varje ort. De svarande tycks 6verlag nojda med konferensdagen. Vid en
sammanrakning av de som tycker att pastaendena ’Stammer mycket bra” och ”Stimmer ganska
bra”, framgar att 90 procent anser att konferensen motsvarade deras forvantningar. Pa ett
liknande satt ar det 91 procent som bedomer att konferensen hade ett relevant innehall.
Framforallt &r det positivt att ndrmare 88 procent av de svarande anser att lardomarna fran dagen
ar tillampbara i den egna yrkesrollen. Vid en genomgang av hur resultaten ser ut pa respektive
ort, skiljer sig ovan aggregerade resultat inte namnvart at mellan orterna.

Bland de som svarade pa utvéarderingsenkéaten var den storsta andelen kvinnor, ca 72 procent.
Ungefér 26 procent var man och 6vriga ca 2 procent identifierar sig som varken kvinna eller
man. Aven om det som helhet finns en tydlig majoritet av kvinnor i sammansattningen av de
svarande, finns det inte nagra stora differenser mellan kénen i néjdhet med konferenserna.

Vart att notera ar att drygt 80 procent anser att det pa den egna skolan finns behov av 6kad
fortbildning. Nar det kommer till den egna individuella kompetensen pa omradet, énskar ca 74
procent ytterligare fortbildning i dessa fragor.

| de 6ppna kommentarerna framkommer aterkommande att deltagarna &r nojda med helheten pa
arrangemanget och uppskattar upplagget. Overlag tycks de seminarier som haft en tydlig
praktisk karaktar med fokus pa tillampning i klassrummet vara mer uppskattade &n seminarier
med mer teoretisk karaktar.

Flera synpunkter tydliggor att det ar svart att mota alladeltagares behov och niva pa
forkunskaper i en endagskonferens av den har typen. Aven blandningen av skolformer och
funktioner hos malgruppen blir synlig i hur upplevelsen skiljer sig at.
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Ett dnskemal som aterkommer i de 6ppna kommentarerna ar fortbildning om rasism och
motsattningar mellan olika grupper med utlandsk bakgrund. Skolans personal upplever pa vissa
hall behov av mer kunskap om detta och hur det kan hanteras.

Medial uppméarksamhet

Det gjordes ett flertal inslag i lokalradio och lokalpress, dar Forum for levande historia och
Skolverket medverkade tillsammans som gemensamma arrangdrer av konferenserna.

Kurser 2017

Forum for levande historia har i samarbete med Skolverket erbjudit tvd omgangar av kursen
”Motverka rasism och frimlingsfientlighet i férskolan och skolan” vid olika ldroséten runt om i
landet® under 2017. Kursen syftar till att starka forskolans och skolans arbete att motverka och
bemata olika former av framlingsfientlighet och rasism. Utgangspunkten ar skolvéasendets
demokratiframjande uppdrag och laroplanernas skrivning om att framlingsfientlighet och
intolerans maste bemotas med kunskap, 6ppen diskussion och aktiva insatser. Kursen har
darmed en “hela skolan-ansats” som praglar dess utformning. Kursen riktar sig till larare i
grundskola och gymnasieskola, fritidspersonal i skola och fritidshem, forskollarare,
forskolechefer, rektorer, skolhuvudman, personal i elevhalsa och véagledning/SYV. Malet ar att
kursdeltagarna utvecklar kunskaper i att bedriva och utveckla ett langsiktigt, systematiskt och
lokalt forankrat arbete, genom effekter bade pa individ- och verksamhetsniva.

Forum for levande historia och Skolverket som bestéllare av uppdragsutbildningen
Kursen ar utformad som en uppdragsutbildning. Skolverket och Forum fér levande historia har
haft ett delat ansvar som bestéllare av insatsen, vilket har reglerats i en 6verenskommelse mellan
myndigheterna. Forum for levande historia och Skolverket har styrt kursen genom en
ramkursplan, som myndigheterna tog fram i en process tillsammans med ett antal laroséten
under 2015 (Se bilaga 1). Utifran ramkursplanen har laroséatena utformat lokala kursplaner.
Forum for levande historia och Skolverket har genomfort en extern utvardering av varje
kursomgang.

Forum for levande historia och Skolverket har innan kursstart och mellan varje kursomgang
genomfort gemensamma obligatoriska méten med de l&rosétena som erbjuder kursen. Syftet

3 De larositen som har erbjudit kursen var- och/eller héstterminen 2017 &r: Hogskolan i Dalarna,
Goteborgs universitet, Karlstads universitet, Linkopings universitet campus Norrképing, Luled tekniska
universitet, Malmo hogskola, Stockholms universitet, Sodertorns hogskola, Umea universitet, Uppsala
universitet, Orebro universitet,
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med traffarna har bland annat varit att utbyta erfarenheter av att ge kursen. Forum for levande
historia och Skolverket har, som bestallare av kursen, ocksa presenterat och lyft fram delar av
vad utvarderingsrapporten pa aggregerad niva visar, vad som fungerar och var utvecklingsbehov
finns samt fort samtal utifran valda omraden i utvarderingsresultaten. For att ytterligare stotta det
gemensamma larandet inom gruppen av laroséten har myndigheterna mojliggjort utbyte av
larosatenas egna kursplaner och upplagg av kursen mellan varandra. Larosétena har ocksa fatt
del av det egna larosatets radata i utvarderingen, som bidrag till den egna analysen och
utvecklingen. Det framgar av larosatenas beskrivningar av att ge kursen och dven i
utvarderingsresultaten fran deltagarna olika terminer, att resultaten generellt starks 6ver tid.

Kursens innehall och upplagg
Kursen bestar innehallsmassigt av huvudsakligen tre block:

- perspektiv pa framlingsfientlighet, rasism och mangfald,

- forskolans och skolans uppdrag samt

- redskap for pedagogisk praktik.
Enligt ramkursplanen ska kursen innehalla fyra campusforlagda heldagstraffar fordelade 6ver en
termin. Campustréffarna inkluderar foreldsningar, seminarier och évningar. Daremellan ska
kursdeltagarna bedriva sjalvstudier i form av webbférelasningar, litteraturstudier och
kursuppgifter. En podcastserie med forskare samt tva webbforelasningar har ocksa funnits
tillgangliga for kursdeltagarna.

Eftersom kursen syftar till att skapa effekter bade pa individ- och verksamhetsniva, ar det en
skolledare som ska anméla deltagare fran forskolan/skolan, och minst tre deltagare fran samma
verksamhet for kollegialt stod i det kommande forandringsarbetet. Deltagarna genomfér bland
annat en kartlaggning av den egna verksamhetens praktik och behov som en del av kursen.
Kartlaggningen ska deltagarna sedan inférliva i den egna skolans befintliga
likabehandlingsarbete och plan mot krdnkande behandling, for fortsatta aktiva insatser med att
motverka framlingsfientlighet och rasism. Syftet ar att skapa langsiktighet i kvalitets- och
utvecklingsarbetet.

Utvardering 2017

Totalt har 892 personer antagits till kursen under 2017. Bland deltagarna tycks en den storsta
andelen vara kvinnor. Av dem som besvarat enkéten hostterminen 2017 har 75 procent uppgett
att de ar kvinnor, och 24 procent att de ar man, och en handfull deltagare har avstatt fran att
besvara fragan. Enkatresultaten har analyserats utifran ett genusperspektiv for att identifiera
eventuella skillnader i deltagarnas svar beroende pa vilket kon de angett i enkaten. Det gar dock
inte att urskilja nagra tydliga skillnader i hur kvinnor respektive man svarat pa enkaten, kvinnor
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och man har dverlag uppgett liknande svar.* | utvarderingen av hostterminen 2017 framgar att 86
procent av deltagarna att innehallet var relevant sett till verksamhetens behov och 75 procent
ansag att de hade fatt praktiska tips for att motverka rasism. Undervisningens kvalitet pa plats
har 6verlag bedémts vara hdg men har under varierat mellan olika larosaten.

Det samlade bidraget till utveckling av pa verksamhetsniva tycks vara begransat till i huvudsak
likabehandlingsarbetet. | utvdrderingen av hosten 2017 framkommer att flera skolor har
utvecklat sina planverktyg, i flera avseenden. Vissa har tydliggjort vérdegrunden som planen
vilar pa, andra har lagt till fragor om krankande behandling, rasism och bemdétande i skolornas
trygghets- och trivselsuppfoljningar. Ytterligare andra har sett ver dokumentet i syfte att gora
det praktiskt anvandbart. Skolor och forskolor har ocksa justerat dokumentet fran att vara ett
beskrivande dokument déar skolans vérdegrund presenteras, till att fungera som en handlingsplan
som tydligt anger vilka steg som ska genomfdras och av vem i de fall skolan behdver vidta
atgarder.®

Digitalt klassrumsmaterial

Myndigheten har producerat ett interaktivt webbaserat klassrumsmaterial, ”Kallkritik,
historiebruk och rasism”, som riktar sig till elever inom arskurs 7-9 och

gymnasiet. Klassrumsmaterialet syftar till att utveckla elevernas kritiska tankande genom
ovningar i kallkritik och historiebruk. Materialet som eleverna ska arbeta med bestar av
originalkallor om h&ndelser i Sveriges historia som har koppling till afrofobi, antisemitism,
antiziganism, islamofobi och rasism mot samer.

Genom materialet far eleverna stélla fragor, analysera, reflektera och darmed utveckla sitt
kritiska tdnkande. Materialet ska dven bidra till att elever 6kar sina kunskaper om rasism och
intolerans i historien och i dag. Eleverna far 6vning i att se samband mellan datid-nutid-framtid.
Det &r viktigt att kunna se hur andra har rekonstruerat historien och att dven jag sjalv gor det. Pa
sa satt vill myndigheten starka elevernas kunskap och forstaelse for hur vi sjalva och samhallet
ar en produkt av historien och hur den har anvants, och att detta paverkar hur vi ser pa framtiden.
Att se detta samband och Ova sitt kritiska tdnkande &r viktigt for att individen ska kunna hantera
information, asikter och varderingar av olika slag som finns i en demokrati.

Ett viktigt skl till att Forum for levande historia valde att ta fram klassrumsmaterialet, var
Skolinspektionens granskning 2015 av historieundervisningen i arskurs 7- 9. Granskningen

4 Slutrapport, Utvirdering av kursen “Motverka rasism och framlingsfientlighet i forskola och skola”,
Rambdll Management AB, februari 2018.
5 Slutrapport, Utvirdering av kursen “Motverka rasism och frimlingsfientlighet i forskola och skola”,
Ramboll Management AB, februari 2018
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visade att eleverna inte far tillrackliga mojligheter att reflektera Gver sin egen roll i historien och
hur historia kan anvandas i exempelvis politiska syften. ¢

Materialet finns tillgangligt via myndighetens webbplats och kan anvéndas av larare och elever
direkt i undervisningen.

Handelser fran Sveriges historia i klassrumsmaterialet:

e Bollhusmétet ar 1939 - Studenter i Uppsala diskuterar flyktingpolitik, och fragan om 10
judiska lakare ska fa komma till Sverige.

e S:tBarthélemy 1830 - Brak utbryter i den svenska kolonin. Nagra “fria firgade” fér inte
komma in pa en restaurang p.g.a att de inte ir “vita”. Héndelsen belyser Sverige som
kolonialmakt samt den ojamlika synen pa manniskor utifran hudfarg.

e Nomadskolan 1918 - Svenska statens inrattande av nomadskolan. En skola for samiska
barn. Kéllorna belyser nomadskolan ur olika perspektiv.

e Moskébygget i Stockholm 1993 - Det gamla elverket pa S6dermalm i Stockholm ska
byggas om till moské. Stadsbyggnadskontoret far in en mangd skrivelser for och emot
moskébygget.

e Lagerskolan 1943 - | Lilla Skondal startar en speciell skola for romska barn, en
lagerskola. Kallorna belyser den svenska statens syn pa romer.

Ett tiotal forskare har pa olika sétt varit behjalpliga i att ge forslag pa handelser, gora ett forsta
urval bland kallorna, formulera kallkritiska och kalltolkande uppgifter samt granska och
formulera texter om den historiska kontexten. For att sakerstélla anvandbarheten for malgruppen
fick 23 larare och deras 627 elever agera testklasser under hela framtagningsprocessen, vad
géller kallmaterialet, uppgifterna och de digitala funktionerna.

Tidig utvardering

En tidig utvardering av klassrumsmaterialet har genomforts, december 2017 - januari 2018 (Se
bilaga 2). Den visar att klassrumsmaterialet bedéms ha en tydlig koppling till laroplanen och en
mycket hog relevans for SO, historia och samhallskunskap. Materialet upplevs ocksa bidra till
att konkretisera hur man kan arbeta med fragorna i undervisningen.

Lé&rarna uppskattar att materialet ar digitalt, lattillgangligt och flexibelt samt att det finns en
variation i materialet. En l&rare beskriver att materialet i stor utstrackning mojliggor for elever
att anvinda “alla sinnen”. Materialet bidrar att lirare kan variera sin undervisning pa ett sétt som
i storre utstrackning uppmuntrar samarbete och diskussion.

& Skolinspektionens kvalitetsgranskning, 2015:8, Undervisningen i historia, Dnr: 400 - 2013:6837
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Utvarderingen visar ocksa att den digitala formen gor det tillgangligt for larare och elever att
anvanda det utifran egna forutsattningar samt for lararna att anpassa efter elevers individuella
formaga. Materialet lanserades pa myndighetens webbplats i oktober 2017 och har bara under
oktober—december haft 15 400 besokare och narmare 36 500 sidvisningar pa de sidor som riktar
sig till elever.

Filmer om vardagsrasism

Under 2017 har sex korta filmer producerats, som vécker fragor om rasism. Filmerna ska
anvandas i utbildningssatsningar men dven andra sammanhang. Filmerna visar hur férdomar
kan paverka oss i olika situationer, hur stereotypa forestallningar uttrycks i vardagen och vilka
konsekvenser det far for den som ar utsatt. Filmerna bygger pa verkliga handelser. Rasism &r ett
mangfacetterat begrepp och filmerna &r tankta att kunna fordjupa forstaelsen for att det finns
olika former av rasism, samt 6ka férmagan att forsta vad det leder till pa ett individuellt plan.
Till varje film finns samtalsévningar att anvanda for vidare diskussion. Fragor som kan vackas i
hos den som ser filmen dr ”Hur hade jag agerat i samma situation” och tittaren ska ges mojlighet
att reflektera 6ver vilka omstandigheter som paverkar situationen. Filmerna finns tillgangliga pa
Forum for levande historias webbplats sedan borjan av 2018.

9. Larande och bonuseffekter

Framgangsfaktorer, larande och utmaningar

Samverkan med andra aktorer har varit en mycket viktig del for att kunna utforma aktiviteter pa
vetenskaplig grund, exempelvis genom samverkan med larosaten och enskilda forskare.
Samverkan med myndigheter och organisationer i civila samhéllet, nationella och lokala, har
ocksa varit en del av framgangsfaktorerna genom att det mojliggjort for Forum for levande
historia att erbjuda ett brett stod utifran malgruppernas behov, t.ex. vid seminarier och
konferenser.

Under uppdragsperioden har Forum for levande historia haft nara samverkan med Skolverket.
Det har varit en larorik process dar myndigheterna utifran sina olika uppdrag har kunnat
komplettera varandra. Forum for levande historia har i detta sammanhang arbetat med en bredare
malgrupp an tidigare, genom att en “hela-skolan-ansats™ har priglat de aktiviteter som skett i
samverkan med Skolverket (kurser pa laroséaten och konferensserierna). Aktiviteterna har ocksa
syftat till att ge effekter pa bade individ- och verksamhetsniva vilket ar nya erfarenheter for
myndigheten. Att bada myndigheterna varit synliga tillsammans som arrangérer av konferenser
och kurser inom arbetet mot rasism, med god spridning runt om i landet, ar en styrka for bada
myndigheterna.
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En lardom och en utmaning pa omradet &r att skolans personal énskar konkreta verktyg och
ibland snabba lésningar pa mycket komplexa fragor. Det finns inga universallosningar nar det
galler rasism och intolerans, utan varje forskola och skola behover starta med analys av sin egen
verksamhet, kopplat till det systematiska kvalitetsarbetet, for att forsta hur det kommer till
uttryck och var utmaningarna finns i det aktuella fallet. Déarefter kan det gemensamma arbetet
starta for att hitta lampliga I6sningar. Dar blir kunskapen om en palett av verktyg viktig for att
kunna méta de utmaningar som identifierats.

En annan lardom och utmaning i det har uppdraget, ar att det framst forefaller vara verksamheter
och individer som redan har god kunskap inom omradet och vill arbeta med fragorna, som tar
del av insatserna. Det framgar exempelvis i uppdragsutbildningarna vid larosatena. Att na
verksamheter som inte ser behoven, eller inte har mgjlighet att lata personal avsétta tid for
insatserna, kan kréva andra typer av insatser.

Framtida behov av liknande insatser

Forum for levande historia far aterkommande signaler pa att det finns behov av stéd och
kompetensutveckling for skolans personal nar det galler dessa fragor. Det har bland annat visat
sig i utvarderingar av de regionala konferenserna som genomforts runt om i landet, utvarderingar
av kurser som ges vid 10 larosatena, samt forfragningar om hjélp som kommer direkt till
myndigheten via mejl och telefon. Det efterfragas delvis kunskapspafyllnad om rasism, vad det
ar och hur rasism pa olika satt kan komma till uttryck i skolans verksamhet. Framforallt finns det
onskemal om mer verktyg, metoder och goda exempel for att arbeta med att motverka rasism
och intolerans. Det finns behov av kompetensutveckling bade pa individuell niva kopplat till
undervisningen (svara amnen att arbeta med eller knepiga situationer som uppstar tillsammans
med eleverna). Men det handlar ocksa om bade forstaelsen och arbetssatten for att tillsammans i
hela kollegiet (hela-skolan-ansats) se hur rasism tar sig uttryck i den egna verksamheten, och
hitta gemensamma satt att motverka det. Har finns det fortsatta behov av stod for
forandringsarbeten pa verksamhetsniva och dar rektor och huvudman spelar en viktig roll. Det
tycks framforallt finnas behov av stdd som uppfattas mer verksamhetsnéra och som kan anpassas
efter var verksamheterna &r i sin process.

Fortsatt samlat arbete pa myndigheten — bonuseffekt och hallbarhet

Forum for levande historia har flera uppdrag inom ramen for regeringens nationella plan mot
rasism, liknande former av fientlighet och hatbrott. Detta arbete har myndigheten samlat i en
gemensam satsning pa sin webbplats, under rubriken “Prata rasism”. Syftet #r att samla och
tillgangliggora det som produceras och genomférs inom uppdragen for de olika malgrupperna.
Genom kunskap och medvetenhet vill Forum for levande historia starka formagan att forebygga
och motverka rasism. Myndigheten vill inspirera till samtal om rasism i skolan och pa jobbet,
men ocksa mellan myndigheter och andra samhallsaktorer.
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10. Samverkan

I de flesta aktiviteter som genomforts har Forum for levande historia samverkat med andra
aktorer sa som myndigheter, forskare, organisationer i civila samhallet med fler. Samverkan har
reglerats i dverenskommelser och avtal. Mer information om samverkan framgar kopplat till
varje aktivitet i avsnitt 8. Aktiviteter och maluppfyllelse.

Samverkan med andra aktorer har varit en mycket viktig del for att kunna utforma aktiviteter pa
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, samt erbjuda ett brett stod utifran malgruppernas
behov.

11. Hallbarhet

Den kunskap, erfarenhet och det material som Forum for levande historia har byggt upp under
regeringsuppdraget 2015 - 2017 kommer pa olika sétt att leva vidare i det fortsatta arbetet inom
omradet. For att successivt inforliva arbetet i myndighetens ordinarie verksamhet har Forum for
levande historia i en 6vergangsperiod fatt ett forlangt uppdrag’. Som exempel pa fortsatt
verksamhet planeras under 2018 bland annat regionala natverkstréffar for de deltagare som har
gatt kursen "Motverka rasism och framlingsfientlighet i forskola och skola”. En annan
fortsattning pa regeringsuppdraget ar att lyfta fram det digitala klassrumsmaterialet i olika
sammanhang, for att 6ka dess spridning och anvandning. En webbfortbildning inom omradet
kommer ocksa att tas fram.

12. Bilagor

Féljande bilagor kommer att Iamnas tillsammans med slutrapportering av regeringsuppdraget
Ku2015/319/KA, till Kulturdepartementet senast den 10 mars 2018.

e Ramkursplan: "Motverka rasism och framlingsfientlighet i forskolan och skolan”

o Slutrapport, Utvardering av kursen Motverka rasism och framlingsfientlighet i férskola
och skola”

o Forandringsteori for klassrumsmaterialet Kallkritik, historiebruk & rasism

e Utvdrdering av klassrumsmaterialet Kallkritik, historiebruk & rasism

e Ekonomisk redovisning av uppdrag Ku2015/319/KA

" Se MUCEFs regleringsbrev Ku2017/02634/DISK (delvis)
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